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    COMUNE DI CALATABIANO 
 PROVINCIA DI CATANIA 

AREA TECNICA – ECOLOGIA - AMBIENTE 
UNITÀ DI PROGETTO LAVORI PUBBLICI 

   

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’UNITA’ DI PROGETTO INT. N. 35  DEL 27/10/2010  
PER DELEGA DEL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA  

 

REG.GEN. N. 1025 DEL 28/10/2010 
 

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA, AI SENSI 
DELL’ART. 49, COMMA 2, L. R. 15/2004, PER AVVIO A CANTIERI DI LAVORO DI 
OPERAI CON QUALIFICA DI MURATORE.  

APPROVAZIONE GRADUATORIA 
  

IL RESPONSABILE DELL’UNITA’ DI PROGETTO 
PER DELEGA DEL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA  

 

PREMESSO CHE:  

- con l’art. 36 della Legge Regionale n. 6 del 14 maggio 2009, il Governo Regionale ha  avviato 

le “Misure urgenti per l’emergenza sociale” con cui intende finanziare per gli anni 2009 – 2010 

interventi straordinari aventi ad oggetto la realizzazione di progetti per l’esecuzione di opere di 

pubblica utilità appartenenti al demanio o al patrimonio dei comuni della Regione, da 

realizzarsi mediante l’impiego dei lavoratori che abbiano presentato, al Centro per l’impiego 

competente per territorio, la dichiarazione di disponibilità di cui al decreto legislativo 21 Aprile 

2000, n. 181, come modificato dal decreto legislativo 19 dicembre 2002, n. 297, che rientrano 

quindi nella fattispecie dei cantieri di lavoro.  

- questo Ente ha presentato istanza di finanziamento per n. 6 cantieri di lavoro per disoccupati 

all’Assessorato Regionale del Lavoro, della Previdenza Sociale, della Formazione 

Professionale e dell’Emigrazione, in cui è prevista l’assunzione a tempo determinato, da parte 

del comune, di operai qualificati da avviare in detti cantieri.  

- detti operai qualificati, nel numero autorizzato nel decreto di finanziamento, devono 

essere selezionati direttamente dal Comune ai sensi dell’art. 49 della L.R. n. 15 del 

15/11/2004 e del relativo D.P. 05/04/2005, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 18, del 29/04/2005; 

- per poter procedere alla selezione pubblica, per titoli, di operai qualificati nel campo edile e 

stradale, è stato predisposto un avviso di selezione pubblica, per titoli, per la formulazione di 

una graduatoria per l’assunzione a tempo determinato di operai qualificati, al fine di aver al 

momento del finanziamento dei predetti cantieri di lavoro una graduatoria pronta, dalla quale 

attingere il predetto personale qualificato; 

- l'indicato avviso pubblico è stato approvato con determinazione del Responsabile U.P. LL.PP. 

n. 378 del 28/04/2010 (int. n. 15 del 27/04/2010), ed di tale avviso è stata data pubblicità 

all’Albo Pretorio del Comune e sul sito internet http://www.comune.calatabiano.ct.it/, 
dal 03/05/2010, sino al 17/05/2010. 

DATO ATTO CHE:  

ALBO RAGIONERIA ATTI UPLLPP SEGR.PROT. SEGR. COM.LE U.T.C. 
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- entro il termine indicato nell'avviso pubblico sono state presentate le seguenti richieste di 

ammissione: 

prot. 7015 del 13/05/2010, Sig. GAMBACURTA SEBASTIANO; 

prot. 7109 del 14/05/2010, Sig. PAFUMI GIUSEPPE; 

prot. 7112 del 14/05/2010,Sig. PAFUMI CARMELO; 

prot. 7124 del 14/05/2010, Sig. REITANO VINCENZO VENERO; 

prot. 7152 del 17/05/2010, Sig. CASSANITI ANGELO. 

- a seguito di esame della documentazione trasmessa, ritenute ammissibili tutte le richieste 

pervenute, si è provveduto, per come indicato dall'art. 5 dell'avviso pubblico alla redazione 

della graduatoria, sulla scorta dei titoli richiesti, presentati e valutati secondo le modalità di cui 

all'art. 4 dell'indicato Avviso (criteri di cui al Decreto del Presidente della Regione del 5 Aprile 

2005) 

CONSIDERATO CHE:  

- in base alla stilata graduatoria, allegata alla presente, si sono così classificati: 

I. Sig. REITANO VINCENZO VENERO, punti 22,50 

II. Sig. PAFUMI GIUSEPPE, punti 22,10 

III. Sig. CASSANITI ANGELO, punti 21,80 ( anno di nascita 1961) 

IV. Sig. PAFUMI CARMELO, punti 21,80 ( anno di nascita 1957) 

V. Sig. GAMBACURTA SEBASTIANO, punti 15,00. 

VISTI:  

- l’art. 49 della L.R. n. 15 del 15/11/2004; 

- il D.P. 05/04/2005, il quale stabiliste i criteri per la formazione delle graduatorie di merito nei 

concorsi per titolo di cui all’art. 49 della citata L.R. 15/2004; 

- l’art. 227 del regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato con 

deliberazione di G.C. n. 41 del 06/05/2003, successivamente modificato con deliberazione del 

medesimo organo, n. 111 del 28/09/2006; 

- a determina sindacale n.30 del 23/08/2005, così come modificata ed integrata dalla determina 

sindacale n.36 del 15/09/2005, nonché la n. 46 del 31.12.2009  

RITENUTE: proprie le competenze per delega del Responsabile dell’Area T.E.A.; 

D E T E R M  I N A 

Per le motivazioni indicate in premessa di: 

- Di Approvare, l'allegata “Graduatoria di merito operai qualificati per cantieri di lavoro anno 2010”; 

le cui risultanze, ai fini del posto in graduatoria, risultano le seguenti: 

I. Sig. REITANO VINCENZO VENERO, punti 22,50 

II. Sig. PAFUMI GIUSEPPE, punti 22,10 

III. Sig. CASSANITI ANGELO, punti 21,80 ( anno di nascita 1961) 

IV. Sig. PAFUMI CARMELO, punti 21,80 ( anno di nascita 1957) 

V. Sig. GAMBACURTA SEBASTIANO, punti 15,00. 

 

- Di dare atto che detta graduatorie di merito, ha durata triennale, ed è finalizzata all’assunzione a 

tempo determinato di personale da avviare ai cantieri di lavoro finanziati dall’Assessorato 

Regionale del Lavoro, della Previdenza Sociale, della Formazione Professionale e dell’Emigrazione, 
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- Di dare atto che ai sensi della legge n. 241/90 sul procedimento amministrativo, come recepita nella 

Regione siciliana con legge regionale n. 10/91, il responsabile del procedimento è il Responsabile 

dell'Unità di Progetto LL.PP., con sede in piazza Vittorio Emanuele, 32 – 95011- Calatabiano (CT), 

tel. 095/7775037- e_mail llpp@comune.calatabiano.ct.it. 

 

- Di dare atto che ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche ed 

integrazioni – Codice in materia di protezione dei dati personali- il trattamento dei dati personali dei 

soggetti indicati in graduatoria è finalizzato esclusivamente all’inserimento nell’elenco per l’eventuale 

successiva  assunzione a tempo determinato di personale da avviare ai cantieri di lavoro finanziati 

dall’Assessorato Regionale del Lavoro, della Previdenza Sociale, della Formazione Professionale e 

dell’Emigrazione, e sarà effettuato con modalità e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la 

riservatezza dei richiedenti. 

I dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili od incaricati o di dipendenti 

coinvolti a vario titolo con l'assunzione a tempo determinato di personale da avviare ai cantieri di 

lavoro. 

Ai richiedenti sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del decreto legislativo, 196/2003.  

Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Calatabiano, ed il responsabile per il 

trattamento dei dati, è l'ufficio preposto alla formazione e tenuta dell'elenco; 

 

- Di disporre che la presente determinazione con relativo allegato, venga pubblicata all’Albo Pretorio 

del Comune, per il rispetto della trasparenza su tutti gli atti pubblici, per sette giorni consecutivi, 

nonchè inserita nella raccolta delle determinazioni e pubblicata sul sito internet 

http://www.comune.calatabiano.ct.it/; 

 

  IL RESPONSABILE DELL’UNITA’ 

               DI PROGETTO LL.PP. 

           f.to Dott. Ing. Sebastiano Leonardi 


